An Roinn Oideachais agus Scileanna

Department of Education and Skills

Meastéireacht Scoile-Uile
Bainistiocht, Ceannaireacht agus Foghlaim

TUAIRISC
Gaelcholaiste Phort Lairge
Baile Gunnair, Port Lairge

Contae Phort Lairge
Uimbhir rolla: 68078U

Data na cigireachta: 15 Deireadh Fomhair 2014

AN ROINN

OIDEACHAIS
AGUS SCILEANNA

DEPARTMENT OF

EDUCATION
AND SKILLS

AN CHIGIREACHT




Meastoireacht Scoile-Uile
Bainistiocht, Ceannaireacht agus Foghlaim

Rinneadh meastéireacht scoile-uile ar bhainistiocht, cheannaireacht agus fhoghlaim i mi
Dheireadh Fomhair 2014 1 nGaelcholdiste Phort Liirge. Déantar cur sios sa tuairisc seo ar
thatail na meastdireachta agus ar mholtai a tugadh ar mhaithe le feabhsu na scoile. I rith na
meastoireachta, bhuail an fhoireann chigireachta le bord bainistiochta na scoile, leis an
bhfoireann bhainistiochta in-scoile agus le gripai muinteoiri, tuismitheoiri agus scoldiri.
Chomh maith leis seo, bhreathnaigh na cigiri ar raon de chdipéisiocht scoile agus ar na
freagrai a tugadh i gceistneoiri agus scridaigh siad sonrafi eile maidir le feidhmid na scoile.
Mar chuid den mheastéireacht, rinneadh cigireacht ar raon de cheachtanna in 4bhair
éagsula. Tugadh deis do bhord bainistiochta na scoile ar a thuairim a 1€irid ar thorthai agus
ar mholtaf na tuairisce i scribhinn, agus beidh freagra an bhoird ar fdil san aguisin ata leis
an tuairisc seo.

Réamhra

Iar-bhunscoil 14n-Ghaeilge, chomhoideachais, Chaitliceach, is ea Gaelcholdiste Phort
Lairge, an chéad iar-bhunscoil 1an-Ghaeilge sa chathair agus sa ddiche maguaird. An Foras
Pétrinachta a bhunaigh in 2007 agus atd mar iontaobhaithe. Aitheantas sealadach atd ag an
scoil go f6ill 6n Roinn Oideachais agus Scileanna.

Suiomh tuaithe, ar imeall bhruachbhaile Bhaile Gunnair, atd ag an scoil, thart ar 6
chiliméadar 6n lér, ldimh le ceann d4 trf bhunscoil friothdlacha lan-Ghaeilge. Bhog an scoil
go dti an suiomh reatha in 2011 tar éis ceithre bliana ar l4thair eile ar an taobh eile den
chathair. Is 6 thri cinn de bhunscoileanna ldn-Ghaeilge a thdinig formhér scoldiri
Ghaelcholdiste Phort Lairge go dti seo. T4 an scoil ag fads go mall de réir a chéile. 134
scoldire atd cldraithe don scoilbhliain reatha 2014/15. Foireann bhainistiochta shinsearach
ghniomhach a bhi ag feidhmit trath na meastéireachta.

Is iad an Teastas Soéisearach, an Idirbhliain atd roghnach, agus an Ardteistiméireacht
bhunaithe na cldir atd ar fdil. T4 tiomantas ldidir don oideachas 14n-Ghaeilge agus don
chultir Gaelach a chothti i measc na scoldiri go feicedlach in obair na scoile.

ACHOIMRE AR THATAIL AGUS MOLTAI D’FHORBAIRT BHREISE

Priomhthdtail

¢ T4 an bord bainistiochta reatha, atd i ndeireadh a théarma, bunaithe mar is cui agus t4
lantacaiocht tugtha aige leis na didshldin a shird chun an chéad iar-bhunscoil lan-
Ghaeilge i gcathair Phort Lairge a bhunu.

e Ta tré imhse cheannrddaioch na scoile istigh agus ni miste anois diriti ar an dara céim i
mbainistiocht agus ceannaireacht na scoile.

¢ T4 an thoireann bhainistiochta shinsearach ghniomhach dea-eagraithe, éifeachtach agus
t4 ceannaireacht fonta 4 tabhairt don fhoireann agus do na scoldiri ar mhaithe leis an
bhfoghlaim a threisid.

e Ta meas ag an bhfoireann teagaisc ar an gcur chuige cérasach atd ag an mbainistiocht
shinsearach ghniomhach agus ar an oscailteacht agus failte atd roimh ionchur na
muinteoiri.

e Taobh leis an aon phost freagrachta amhdin, td ddileadh freagrachta go forleathan ann;
t4 féinspreagthacht na foirne le feicedil sna ciraimi breise atd 4 gcomhlionadh ag baill
uile na foirne.

e Tugadh suntas le linn na meastéireachta do dhea-iompar na scoldiri agus don dea-
chaidreamh i measc na scoldiri féin agus leis na miinteoiri.



e Bhi cdiliocht an teagaisc agus na foghlama go maith sa chuid ba mhé de na ceachtanna
a breathnaiodh agus bhi cleachtas an-éifeachtach teagaisc le feicedil i mionlach
suntasach diobh; diriodh scéip chun forbartha ar lion beag de na ceachtanna.

e [s é préiseas na féinmheastoireachta scoile (FMS) an ghné den mheastdireacht is i a
bhfuil dul chun cinn le tuairisciu ina taobh.

Moltai d’Fhorbairt Bhreise

¢ [Is mithid na nésanna imeachta atd mar bhonn le bainistiocht agus ceannaireacht na
scoile a chomhdhlidthi tri chomhphdirtiocht nios mé le pobal na scoile, faoi mar atd an
cleachtas ag foireann bhainistiochta shinsearach ghniomhach na scoile faoi lathair.

e Ba chéir don bhord bainistiochta nua sceideal polasaithe riachtanacha nach bhfuil
glactha cheana a aontd lena gceapadh agus lena n-athbhreithnid, tuairisci cigireachta a
phlé, agus machnamh ar thuairiscid a dhéanamh do phobal na scoile ar oibrid na scoile.

e Moltar na r6il agus freagrachtai don fhoireann bhainistiochta shinsearach, biodh sin
buan n6 gniomhach, a bheith sainithe go soiléir.

e Ba chdir an Idirbhliain mar chlar roghnach né éigeantach a shoiléirid agus méid an ama
teagaisc atd 4 chaillidint le tréimhsi taithi oibre agus obair dheonach a chiorrd.

¢ Rachadh sé chun leasa na foghlama i mionlach na gceachtanna ach na straitéisi maithe
measunaithe chun foghlama a bhi{ in dsdid go coménta a fheidhmiu nios fearr.

¢ Ni moér céimeanna a ghlacadh chun an Fhéinmheastéireacht Scoile a chur chun cinn
mar is cui agus Pleananna Feabhstichdin Scoile a dhréachtd, a fheidhmid agus a
athbhreithnid.

1. CAILIOCHT BHAINISTIOCHT AGUS CHEANNAIREACHT NA SCOILE
1.1 Uinéireacht agus bainistiocht na scoile

T4 an bord bainistiochta reatha, atd i ndeireadh a théarma, bunaithe mar is cui agus td
lantacaiocht tugtha aige leis na dushldin a shard chun an chéad iar-bhunscoil 1an-Ghaeilge 1
gcathair Phort Lairge a bhunt.

T4 an gaol idir an bord agus foras iontaobhaithe na scoile f6s i mbéal forbartha; tuairisciodh
ndr cuireadh treoir ar bhaill an bhoird go sonrach maidir le feidhmeanna an bhoird agus
ctiraim{ na gcomhaltai. Moltar an nasc seo a threisid ar mhaithe le ctirsai rialachais an
bhoird a fheabhsu. Moltar tuairisc chomhaontaithe ar imeachtai chruinnithe an bhoird, le
scaipeadh ar an bhfoireann teagaisc agus ar ionadaithe tuismitheoiri, a ghlacadh mar chéim
laithreach chun comhphdirtiocht na bpdirtithe i riar na scoile a theabhsu.

T4 lion 4irithe polasaithe éigeantacha glactha ag an mbord lena n-diritear, polasai iontrdla
agus caomhnu leanai. T4 an cur chuige don athbhreithnid ati ar bun faoi lathair ar chdd
iompair agus gndsanna frithbhulajiochta na scoile comhoibrioch, cuimsitheach agus le
moladh; ba cheart an cur chuige seo a chleachtadh feasta.

Mar bhunpholasai i nddil le riar agus aidhmeanna na scoile, diritear an polasai iontrdla aon
leathanaigh a bheith gann ar eolas, go hdirithe mar a bhaineann le cur sios ar éiteas na
scoile.

T4 polasaithe riachtanacha eile fés le dréachtd agus td priomhghnéithe de shaol na scoile
faoi réir ag nésanna imeachta seachas ag polasaithe foirmitla. Orthu seo td Oideachas
Caidreamh agus Gnéasachta (OCG), Oideachas Séisialta, Pearsanta agus Sldinte (OSPS),
usdid substainti, isdid inghlactha an idirlin, Treoir. Ni mor an t-easnamh seo a leigheas.



Aithnionn an bord atd ag deireadh a théarma go bhfuil tréimhse cheannrédaioch na scoile
istigh agus nach miste anois dirid ar an dara céim i mbainistiocht agus ceannaireacht na
scoile. Molann an fhoireann mheastéireachta gur mithid na nésanna imeachta atid mar
bhonn le bainistiocht agus ceannaireacht na scoile a chomhdhlithd tri chomhphdirtiocht
nios mé le pobal na scoile, faoi mar atd an cleachtas ag an bhfoireann bhainistiochta
shinsearach ghniomhach anois. Ba chéir don bhord nua sceideal polasaithe riachtanacha a
aontu lena gceapadh agus lena n-athbhreithniti agus machnamh ar thuairiscid a dhéanamh
do phobal na scoile ar oibrit na scoile.

T4 coiste na dtuismitheoiri pdirteach go gniomhach i gcur chun cinn na scoile i measc an
phobail agus trid an soldthar acmhainni a fheabhst. T4 comhairle na scolairf tofa a bhfuil
rél fiintach cinnireachta 4 bheartd déibh faoi threoir an phriomhoide ghniomhaigh. B’thid
cur le préifil an d4 ghripa ionadaiocha seo agus an nasc atd ag an mbord leo a threisid.

I dtaca leis an meastéireacht seo, t4 dhd fhoireann bhainistiochta shinsearach i gceist — an
thoireann ghniomhach a cuireadh ar bun go gairid roimh an meastdireacht, atd ag feidhmid
ar bhonn eatramhach, agus a chas leis an fhoireann mheastéireachta. Chomh maith leis sin
td an fhoireann bhainistiochta shinsearach bhuan a bhi i réim go dti le déanai. Ar
chdiseanna ar leith nforbh fhéidir bualadh leis an bhfoireann seo le linn na meastdireachta.

Airfodh an comhoibrit idir bhaill na foirne bainistiochta sinsearai gniomhai, agus leibhéal
na cumarsdide agus an chomhoibrithe idir iad agus an fhoireann teagaisc a bheith ar
ardchdiliocht. Moltar mar sin féin, na réil agus freagrachtai don fhoireann bhainistiochta
shinsearach, biodh sin buan né gniomhach, a bheith sainithe go soiléir mar ghnithnds.

Bhi tosaiochtai forbartha fidntacha ag an mbord dd théarma a bhi direach istigh agus
tuiscint ar an ngé atd le bogadh ar aghaidh chuig céim forbartha fadtéarmach. T4 an bord le
moladh as dul i gcombhairle leis an bhfoireann teagaisc le déanaf faoin méid sin. De bharr an
phréisis sin d’aithin an bhainistiocht shinsearach ghniomhach, i bpdirt leis an bhfoireann
teagaisc agus an bord, clir gearrthéarmach soiléir de thosaiochtai a bheidh le baint amach a
luaithe agus is féidir. T4 an chomhphdirtiocht seo le moladh.

Nil dabht ach gurb iad na priomhthosaiochtai a aithniodh sa phréiseas comhphdirtiochta seo
na ceisteanna is prdinni don scoil, mar atd, rollichdn a ardd, coinnedil scoldiri a theabhsu,
caidrimh phoibli agus chumarsdide na scoile a fheabhsd, cur le gniomhaiochtai seach-
churaclaim agus comhchuraclaim agus ardghnéthachtdil sna scriduithe teistiméireachta a
dhearbhud. Ba chéir don bhord nua straitéisi a chinntid mar thaca lena mbaint amach.

1.2 Eifeachtacht na ceannaireachta don fhoghlaim

T4 aird chui 4 tabhairt ag an mbainistiocht shinsearach ghniomhach ar cheannaireacht a
thabhairt don fhoireann agus do na scoldiri ar mhaithe leis an bhfoghlaim a threisid. Ta
struchtdir chinnte 4 gcur ar f4il mar thaca leis sin. I dtds na scoilbhliana reatha eagraiodh
clar de chruinnithe pleandla dbhair don fthoireann teagaisc agus teimpléid choménta in dsdid
ar mhaithe le cdiliocht an obair phleandla a éascd agus a fheabhsd. Bhi a rian sin ar na
pleananna 4bhair agus scéimeanna oibre a breathnaiodh. Bhi siad leagtha amach i bhfoirm
réiteas foghlama, straitéisi teagaisc, acmhainni cui, agus iad faoi réir ag modhanna
meastnaithe, agus ag an measinud chun foghlama, cothrom le frimai ama.

De bhreis air sin t4 rél an teagascéra ranga sainithe go soiléir anois don fhoireann, rél a
chuimsionn spriocanna gnéthachtala foghlama aonair do scoldiri a leagadh amach i bpairt
leis na scoldiri féin. Cuireadh an tseirbhis staidéir iar-scoile faoi mhaoirseacht a bhi ag
feidhmid go neamhrialta anuraidh, ar bun arfs go luath i mbliana. Chonacthas an soléthar
seo ag obair go héifeachtach trath na meastdireachta agus éileamh mor air.



T4 tacafochtai dirithe agus spreagadh tugtha don fhoireann le cipla bliain anuas lena gcuid
riachtanas gairmidla a fhorbairt. Orthu sin td forbairt ghairmidil leantinach (FGL) don
Tionscadal Mata, gné na disléicse de riachtanais oideachais speisialta don
chomhordaitheoir, freastal mar fhoireann ar chomhdhdil oideachais na heagraiochta
Gaelscoileanna, agus cursa don Ghairmthreoir. T4 muinteoir ag baint amach cdiliochtai
iarchéime faoi lathair i riachtanais oideachais speisialta a chuirfidh tuilleadh leis an dea-
eagar agus ctiram atd 4 dhéanamh do na scoldiri seo. Le spreagadh 6n bpriomhoide
gniomhach thoiligh muinteoir réasinta nuacheaptha le ciram chomhordd na hldirbhliana a
ghlacadh ar 14imh. Is mithid clar comhaontaithe FGL ar bhonn foirne uile a leagadh amach
a dhireoidh ar thacu le straitéisi teagaisc sa seomra ranga.

Léirigh baill uile na foirne teagaisc meas ar a bhfuil 4 dhéanamh ag an mbainistiocht
shinsearach ghniomhach chun tacd leo lena gciraimi gairmidla a chomhlionadh agus a
fheabhsud agus chun cdiliocht na cumarsdide leis an bhfoireann a fheabhsd. Cuireadh in iul
go raibh feabhas tagtha ar an méid sin i dtaca le hoscailteacht, struchtdir, dea-eagar agus
failte roimh ionchur 6 na mdinteoiri. T4 na tosca seo le moladh agus ba cheart féachaint
chuige sa todhchai gurb iad a bheidh in uachtar i dtaca le bainistiocht agus ceannaireacht ar
an bhfoireann agus ar an scoil tri chéile.

Cé nach bhfuil ann go f6ill ach an t-aon phost freagrachta amhdin, aithnitear
féinspreagthacht na foirne lena bhfuil de chdraimi breise 4 gcomhlionadh ag baill uile na
foirne.

T4 clar réasunta dbhar 4 chur ar fdil ag an scoil cothrom lena mhéad agus td an lion cui
d’uaireanta teagaisc ar fail. T4 ddileadh an ama ar na habhair go maith don chuid is mé. Is
maith go bhfuil riachtanais scoldiri aonair 4 gcur san direamh freisin i ndearadh agus
soldthar an amchldir. Ba chéir stddas na hldirbhliana mar chldr roghnach né mar chlar
éigeantach a shoiléirid afach.

Ta iarrachtai leaninacha ar sidl ar mhaithe le solathar na n-abhar a mhéadu, ta an Ghrafaic
Theicnitil tugtha isteach i mbliana ar chldr na hldirbhliana. T4 4bhair phraiticiila mar
Ealain, Ceol agus Eacnamaiocht Bhaile ar fail. T4 an t-easnamh a bhi ann cheana le
solathar an-teoranta OSPS sa tsraith shéisearach leigheasta anois sna cldir ar fad, séisearach
agus sinsearach. Moltar athbhreithniti a dhéanamh sa tsraith shéisearach ar an ddileadh an-
iseal don Ghaeilge agus ddileadh ard don Stair agus Tir Eolaiocht agus don déileadh an-ard
don Mhatamaitic sa tsraith shinsearach.

Tugadh faoi deara Oideachas Reiligitiin a bheith in easnamh ar fad ar an amchlar ainneoin
aird mhor i gcdipéisi na scoile ar an stddas creidmheach mar scoil Chaitliceach. Moltar an
choimhlint dhealraitheach seo idir éiteas agus cleachtas na scoile a shoiléiriu.

Nil cuntas maith sa pholasai iontrdla ar shainspiorad agus misean an scoile agus ba chdir
critéir i1 dtaca le hiontrdil chun na hldirbhliana a chldrd sa pholasai seo freisin. T4 cudig
seachtaine 4 gcur ar fdil do thaithi oibre san Idirbhliain de bhreis ar 14 iomldn gach
seachtain do thaithi ar obair dheonach. T4 méid an ama atd 4 chaillidint san Idirbhliain don
teagasc, d4 dheasca seo, iomarcach. Ni mér an t-easnamh seo a chur ina cheart.

Bhi dea-theist le fdil ar chdiliocht an chiraim a dhéantar do na scoldiri. Léirigh ceistneoiri
tuismitheoiri agus scoldiri araon ardleibhéal sdstachta maidir le dea-atmaisféar sldn
sébhdilte sa scoil. Luadh chomh maith dea-iompar na scoldiri agus an dea-chaidreamh i
measc na scoldiri fein agus idir iad agus na mdinteoiri. Bhi an méid seo ag teacht le
breathndireacht na gcigirf le linn na meastéireachta.

T4 seirbhis don Treoir agus don Chombhairleoireacht i mbéal forbartha agus na ciraimi sin 4
gcomhlionadh go diograiseach ag baill foirne inmhednacha agus seachtracha. Léirigh an



mishdsamh 4irithe a bhi le Iéamh sna ceistneoir{ maidir leis an gctiram a rinneadh go dti seo
1 nddil le OSPS agus OCG go mba chdir athbhreithnit a dhéanamh ar an ngné riachtanach
seo de sheirbhis chiiraim na scoldiri.

Déantar monatéireacht an-mhaith ar dhul chun cinn na scoldir{ ata ag f4il tacaiochta bhreise
foghlama agus léirfodh cur chuige an-eagraithe agus an-tuiscint do riachtanais na scoldiri
seo. T4 saineolas agus cdiliochtai gairmitla 4 mbaint amach ag ball den fhoireann sa réimse
seo agus ta eolas 4 scaipeadh ar an bhfoireann i gcoitinne.

Léirigh lion ard scoldiri sdsamh leis an aird a thugtar orthu i mbainistid na scoile. T4
ceannaireacht na scoldiri 4 forbairt le comhairle na scoldiri — a bhfuil ciraimi éagsila
ceannaireachta 4 nddileadh orthu, faoi threoir an phriomhoide ghniomhaigh.

Tugadh deimhniud go bhfuil glactha go foirmidil ag an mbord bainistiochta leis na Ndsanna
Imeachta maidir le Caomhnii Leanai i mBunscoileanna agus in lar-bhunscoileanna, gan
athrd no6 leasu, agus go bhfuil cleachtas na scoile ag teacht lena n-éilitear faoi Ndsanna
Imeachta maidir le Caomhnii Leanai i mBunscoileanna agus in lar-bhunscoileanna.

1.2 Bainistiocht ar diseanna

Bhi I4thair na scoile agus na seomrai ranga 4 gcoinnedil glan néata don chuid ba mhé.
Tugadh suntas don phdirc astro-turf, seomra athchéirithe riomhairi agus leabharlann bheag.
T4 iarrachtai 4 ndéanamh leis na fadhbanna leaninacha leathanbhanda a réiteach. B’fhid
filleadh ar na hiarrachtai a rinneadh cheana le Brat Glas a bhaint amach don scoil.

2. CAILIOCHT NA FOGHLAMA AGUS AN TEAGAISC

2.1 Cdiliocht na foghlama agus an teagaisc

Breathnaiodh naoi gcinn déag de cheachtanna, roghnichdn a chuimsigh réimse leathan
dbhar agus bliainghripai. Bhi na miinteoiri ar fad pdirteach sa teagasc. Bhi dea-atmaisféar i
réim sa ghaol a bhi ag na mdinteoiri agus ag na scoldirf lena chéile.

Bhi cailiocht an teagaisc agus na foghlama go maith sa chuid ba mhé de na ceachtanna
agus bhi cleachtas an-éifeachtach teagaisc le sonrd i mionlach suntasach diobh. Trid is trid
bhi fianaise ann ar chdiliocht na foghlama a bheith tairbheach, agus in diteanna ar
ardchdiliocht, agus go bhfuil dishraith mhaith leagtha lena tabhairt ar aghaidh chuig an
leibhéal is airde feidhmiochta. Airfodh sc6ip chun forbartha ar lion beag de na ceachtanna
maidir le céiliocht an teagaisc agus na foghlama araon.

Bhi fianaise ldidir ar chur chuige comoénta 4 chleachtadh go tairbheach sna modhanna
mdinte. Mar shampla, bh{ an clar ban leagtha amach faoi cheannteidil dirithe ar diriodh aird
na scoldiri orthu. Orthu seo bhi torthai foghlama an cheachta scriofa i bhfoirm innidlachtai
dearfacha a bheadh ar chumas an scoldire a chur i gcrich faoi dheireadh an cheachta,
eochairfhocail a thiocfadh anios sa cheacht mar thaca don litearthacht, agus an obair bhaile
a scriobhadh sna dialanna go luath sa cheacht.

Cuireadh na treoracha sin i bhfeidhm go héifeachtach i gcuid mhér cdsanna agus i gcdsanna
eile rachadh sé chun leasa na foghlama ach na céimeanna seo a fheidhmiu nios fearr, go
hdirithe am a chur i leataobh ag deireadh an cheachta leis an dul chun cinn a rinneadh leis
na torthaf foghlama a bhaint amach a athbhreithnid.

Is inmholta go bhfuil na cleachtais seo faoi réir ag an mbéim ar leith atd 4 leagadh ag an
mbainistiocht shinsearach ghniomhach ar straitéisi meastnaithe chun foghlama. Scaipeadh
noéta treorach ar mhuinteoiri ar mhaithe leis na cleachtais seo a bhuand, néta a mholann



straitéisi don fhoghlaim ghniomhach, do ranst smaointe, d’obair ghriipa agus don difredil.
Is den fheabhas san fhoghlaim na straitéisi seo a chur i bhfeidhm go héifeachtach.

Gné chun forbartha is ea nasc a dhéanamh lena bhfuil foghlamtha cheana. Moltar deis a
thabhairt do na scoldiri le réamhfhoghlaim a I€irid agus moladh dé réir a thabhairt.

I gcoitinne bhi na straitéisi ceistiichdin go maith chun tuiscint na scoldirf a chinntid. Moltar
ctiram a dhéanamh le dldthcheistiichdn agus é a mheascadh le ceistitichdn sonraithe sa tsli
is nach iad na scoldiri céanna a fhreagraionn i gcénai. Bhi an céras soilse trachta in dséid go
maith le ranganna séisearacha mar thaca do na foghlaimeoiri le féinmheastind a dhéanamh
ar a ndul chun cinn féin san fhoghlaim.

Baineadh dea-isdid as acmhainni teicneolaiocht faisnéise agus cumarsdide (TFC) i
gcdsanna dirithe, tacaithe ag ceistneoiri a chuir leis an bhfoghlaim. I gcoitinne, afach,
baineadh usdid theoranta as TFC. Luadh deacrachtai teicnitla leis an leathanbhanda mar
chdis leis seo; td na deacrachtai seo 4 leigheas.

Ba mhor idir an cur chuige ag mdinteoiri dirithe sa cheacht a bhi scoldire-larnach amhdin
beagnach agus an ceacht a bhi mdinteoir-ldrnach amhdin nach mér. Dirfodh go mér sa
chéad cheann ar thuiscint na scoldiri don dbhar a thabhairt chun solais agus sa dara ceann ar
dhaileadh eolais. Cumasc den da chur chuige seo is bisiila don fthoghlaim.

T4 sé le moladh go bhfuil mdinteoir{ dirithe i mbun piarbhreathnéireachta ar chleachtas an
teagaisc le comhghleacai ar bhonn trialach. Moltar smaoineamh ar thatail na trialach seo a
roinnt leis an bhfoireann chun an nds seo a leathnd.

Ar an iomldn éirfonn go maith le scoldiri sna scriduithe teistiméireachta agus tugann
céatadan ard scoldiri faoin ardleibhéal sna scrdduithe sin. T4 tds curtha le hanailis a
dhéanamh ar ghnéthachtdlacha na scoldiri sna scriduithe teistiméireachta agus ba chéir
féachaint le tétail a bhaint as seo ar mhaithe le straitéisi a cheapadh chun torthai nios airde a
bhaint amach.

3. CURIBHFEIDHM MOLTAI O MHEASTOIREACHTAI A RINNEADH
ROIMHE SEO

3.1 Bainistiocht

Foilsiodh ceithre thuairisc cigireachta faoin scoil. Tuairisciodh gur phléigh an priomhoide
na tuairisci le cathaoirleach an bhoird bhainistiochta. Ni bhfuarthas freagra 6n mbord ar aon
cheann de na tuairisci. Ni raibh ionadaithe na dtuismitheoiri ar an eolas faoi na tuairisci
trath na cigireachta. Tuairisciodh gur cuireadh céip ar fdil do na rannéga abhair lenar bhain
na tuairisci ach gur bheag plé a tharla ag leibhéal na foirne uile ar thétail nd ar mholtai na
dtuairisci. Moltar mar ghndthnds tuairisci cigireachta a chur faoi bhrdid an bhoird, iad a
phlé ag leibhéal foirne uile, agus iad a chur ar fail do phobal na scoile.

3.2 Foghlaim agus teagasc

T4 an fhoireann bhainistiochta shinsearach ghniomhach ag dirid ar mholtai scoile uile sna
tuairisci cigireachta foilsithe. Eagraiodh cruinnithe pleandla chun an phleandil dbhair a
threisit agus ta treoir 4 cur ar an bhfoireann maidir le straitéisi meastnaithe chun foghlama
a chur chun cinn. T4 an cur chuige seo le moladh. T4 g4 f6s 4fach, le dirid ar mholtai maidir
le soldthar {seal don Ghaeilge sa tsraith shéisearach. Sna ceachtanna ar tugadh cuairt orthu
bhi iarrachtai maithe ann leis na moltai don fhoghlaim agus teagasc a rinneadh sna tuairisci
a chur i bhfeidhm go bisidil.



4. PROISEAS FEINMHEASTOIREACHTA NA SCOILE AGUS ACMHAINN
FEABHSAITHE NA SCOILE

Is € préiseas na féinmheastdireachta scoile (FMS) an ghné den mheastéireacht is 14 a bhfuil
dul chun cinn le tuairiscid ina taobh. Nior ceapadh nascmhdinteoir don litearthacht nd don
uimhearthacht nd nior dréachtadh plean feabhsichdin scoile faoi cheann ar bith de na réims{
FMS a moladh don scoil. Tathar ag dirid ar an méid sin a chur ina cheart dfach. T4
mdinteoir i bpost freagrachta ceaptha a bhfuil FMS ar na cdraimi don phost agus ta tds
curtha leis an bpréiseas sé chéim FMS don litearthacht. T4 spriocanna dirithe leagtha amach
don litearthacht agus 4 bhfeidhmiu ag leibhéal na scoile uile. T4 iarratas ar FGL déanta ag
an scoil leis an bpréiseas FMS agus plean feabhstichdin scoile a fhorbairt mar ba cheart.

Tuigtear don bhainistiocht shinsearach ghniomhach, don bhord bainistiochta, don fhoireann
agus d’ionadaithe na dtuismitheoiri go bhfuil ga le struchtdir mhaithe a chinntid sa scoil
mar chéim riachtanach i mbainistid agus ceannaireacht na scoile agus ar mhaithe leis na
caighdedin is airde oideachais a dhearbhu do na scoldiri. T4 tacaiocht na foirne teagaisc leis
na leasuithe tosaigh atd déanta ag an bhfoireann bhainistiochta shinsearach ghniomhach
chuige sin. T4 an chumarsdid go maith idir iad agus na pdirtithe leasmhara eile. Le
tacaiocht an bhoird nua, t4 an mianach ann chun feabhsichdn scoile a theidhmid go
héifeachtach agus iad a bheith larnach feasta sa bhainistiocht agus ceannaireacht ar an scoil.

Foilsiodh: Feabhra 2015



Aguisin
Freagra na scoile ar an Tuairisc

Arna chur isteach ag an mBord Bainistiochta



Réimse 1: Tuairimi ar abhar na tuairisce scoile

Fdiltionn an Bord Bainistiochta go mér roimh an MSU ann féin agus roimh an deis
fhidntach a tugadh ddinn chun gach aon ghné den Ghaelcholdiste a chur faoi bhrdid na
Cigireachta agus an phrdisis uile meastéireachta.

Fiiltimid roimh an treoir agus an chombhairle a bhain leis an bpréiseas. Is mér an casadh
tairbhe é ddinn go 1éir — An Bord, an Bhainistiocht Shinsearach, na hOidi ar fad, na Daltai,
na Tuisti is Pobal an Ghaelcholdiste i gcoitinne.

Ba riméadach ddinn uile go raibh dea-iompair is dea-chdiliochtai 4r Scoldiri chomh mér sin
chun tosaigh sa Tuairisc. Mar an gcéanna leis an sar-obair atd déanta ag na Bunaitheoiri 6
chuireadar An Gaelcholaiste ar an bhfod. Is iontach ar fad, is an Bord ar aon dul leis, an t-
éacht oibre atd idir ldmha ag an bPriomhoide Gniomhach agus an LeasPhriomhoide
Gniomhach.

Fiiltimid roimh na moltai go 1€ir toisc go n-eascraionn siad as an mion-scagadh is an mion-
anailis a rinneadh le linn na meastdireachta. Is féirithint den scoth iad is muid ag tabhairt
faoin gcéim nua i mbainistiocht is i gceannaireacht an Ghaelcholdiste; is { sin agus an
chéim iar-cheannrédaioch. T4 siad go l€ir, mar mholtai, dirithe ar an bhfeabhsichan agus
treoir a thabhairt maidir le dea-rialtachas is dea-chleachtas a chur i bhfeidhm, is iontach
luachmhar ddinn a leithéid. Tdimid ar fad, mar phobal scoile, medite ar raon is
éifeachtilacht an Ghaelcholdiste a theabhsu is a leathnd. Tuigimid na cdraimi a ghabhann
leis na moltaf sin ar fad.

Réimse 2: Gniomhartha leantacha a rinneadh né ata beartaithe le déanamh 6
cuireadh crioch leis an ngniomhaiocht chigireachta chun tatail agus moltai na
cigireachta a chur i bhfeidhm

Tiondladh cruinnid Boird go luath chun mionphlé a dhéanamh ar na moltaf uile. Ghlac an
Bord Bainistiochta lithreach le tromchuis na Tuairisce is gach a bhaineann leis. Ghlacamar
go fonnmhar leis na moltaf is bhi cuid acu 4 gcur i bhfeidhm againn sul ma bhi an geata fid
bainte amach ag na cigiri is iad ag figdil na scoile. Ina measc sidd t4 na pointi seo leanas:

An Tuairisc Comhaontaithe curtha ar fdil, go dé-theangach nuair a fheileann sé.
Oilidint an Bhoird — curtha i gerich ag gach Ball anois.

Nascmbhuinteoir ceaptha.

Polasaithe dirithe deimhnithe — a thuilleadh idir ldmha.

Tuairisc chigireachta pléite go mion is freagra cumtha i mbun sprice.

Caidrimh phoibl{ tosaithe is ag dul ar aghaidh go seoigh.

Teagaisc is Foghlaim — béim nua air, comhobair ar strditéisi 4 dhéanamh.
Idirbhliain — feabhas curtha ar am teagaisc.

FMS is PFES - cuirfear tuairisc os comhair an Bhoird mi Feabhra 2015.

Tosnt déanta ar an gcaidreamh le hiontaobhaithe na scoile, An Foras Patrinachta.
Rolldchdn a ardd — nios airde anois nd mar a bhi roimh Nollaig don bhliain seo
chugainn. Chuaigh an Cathaoirleach, an Priomhoide Gniomhach, an
LeasPhriomhoide Gniomhach in éineacht le scoldiri 6n dara bhliain amach chuig
bunscoileanna dirithe chun cur i lathair a chothd dhéibh. D’éirigh go geal linn. Bhi
dha thrathnéna oscailte againn don 61 is 54 rang 6 na bunscoileanna maguaird.
Cuireadh imeachtai is ranganna ar fdil d6ibh is bhaineadar an-imléargas ar dhea-
ghnds is ar dhea-atmaisféar na scoile.

e Tiocfaidh an Bord is an Fhoireann le chéile, roimh Chaisc 2015, chun straitéisi is
spriocanna fadtéarmacha is gearrtéarmacha a aimsid is a chinneadh.

10



Caidrimh Phoibli is cumarsdide — e.g. dea-scéal is dea-thuairiscid ar ar nEolaithe
Oga san RDS.

FGL-a) ar na hAbhair le plé: go dtabharfadh an Bord tacafocht do na hOidi maidir
le costais{ oiliina. b) Thug an Bord cuireadh do na hOidi teacht is cur 1 lathair a
dhéanamh ar na cldir staidéir atd idir ldmha acu.

Daileadh ama — cuid dhe feabhsaithe, cuid eile sa bhliain nua acaduil.

Oideachas Reiligidin — suirbhé beartaithe chun an t-éileamh a mheas.

Critéir — & phlé

Brat Glas — a phlé

TFC — a) an leathanbhanda feabhsaithe. b) cinneadh 4 dhéanamh maidir le suiomh
nua. c) Ceannaireacht 4 cothd ag an mBainistiocht Shinsearach chun na hOidi a
spreagadh chun dsdid an TFC a mhéadd is a leathnu.
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